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• Coprésidents

• Lisa-Marie Chabot
Directrice, Développement organisationnel, CO-Talents et culture – Norda Stelo

• Louis-Gabriel Bouchard
Président et chef de la direction – Nvira

• Membres

• Beaudoin Bergeron – HBGC Ingénieurs et RHR Expert 

• Chris Livingstone – WSP

• Sophie Marcouiller – Tetra Tech 

• Katia Millaire – CIMA+

• Julie Moisan – gbi

• Monica Nowicka – WSP 
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Mission

Promouvoir les attraits du génie-conseil québécois 
auprès des divers bassins de talents afin d’attirer 
une relève inspirante, compétente et engagée.
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• Axes de travail

1. EXPLORER

Nouveaux bassins de recrutement

2. ATTIRER

 Relève compétente

3. FIDÉLISER

 Susciter l’engagement envers le génie-conseil

Élaboration du plan d’action

Été 2022

Communication des activités 
clés prévues au plan d’action 

Automne 2022

Bilan des activités du chantier 
main-d’œuvre (Année 1)

Automne 2023


